
Programmablauf 
WEKA Praxis-Seminar  
Personalprozesse analysieren und optimieren  
Zentrum für Weiterbildung der Universität Zürich 
 
Zeit  Thema 
 
08.30-09.00 Uhr 

 
Empfang mit Kaffee und Tee, Ausgabe der Seminarunterlagen 
 

 
09.00-09.15 Uhr 

 
Begrüssung/Einstieg in das Seminar 
 

 
09.15-11.00 
inkl. 
Kaffeepause 

 
Analyse der aktuellen Herausforderungen Ihrer Unternehmung, Einflüsse auf Ihre 
HR Prozesse 

 
 
11.00-12.00 Uhr 

 
Die HR Rolle und deren Wirkung (Anforderungen an den Stelleninhaber, 
strategische Ausrichtung) 
 

 
12.00-13.00 Uhr 

 
Gemeinsames Mittagessen 
 

 
13.00-14.00 Uhr 

 
Controlling und sinnvolle Kennzahlen 

 
 
14.00-16.30 Uhr 
inkl. 
Kaffeepause 

 
• Evaluation Ihrer bestehenden Personalprozesse 
• Erarbeiten eines Massnahmenplanes (alle Themenblöcke des Tages) 

 
 
16.30-16.45 Uhr 

 
Feedback/Verabschiedung/Ende des Seminars 
 

 
 


